附件2
《淄博市自然资源和规划局2025年政务公开工作要点》 分工方案
	序号
	工作任务
	[bookmark: _GoBack]工作要求
	责任单位

	1
	






全面优化主动公开机制








全面优化主动公开机制

	根据法律、法规、规章的颁布、修改、废止等情况，动态调整更新本单位主动公开事项目录。
	办公室

	2
	
	持续做好权责清单依法公开和动态更新。
	人事科

	3
	
	规范招投标信息公开，加大招标公告、中标合同、约信息公开力度招标公告要载明招标投标行政监督部门。
	财务审计科

	4
	
	严格落实行政执法公示制度，规范涉企行政执法行为，按照规定公布行政检查事项、行政检查计划等内容。
	政策法规科、执法一科、具有行政执法职能的科室及单位

	5
	
	严格落实政府信息公开保密审查制度，明确审查机构，落实审查责任，严格审查程序。
	办公室

	6
	
	根据省市部署，适时开展已公开信息管理规范化试点，明确不同类型信息在政府网站、政务新媒体等各类公开载体的公开时限，探索制定已公开信息的管理规范。
	

	7
	
	夯实“管业务就要管公开”工作理念，在部署安排各项业务工作时指导、督促下级和同级相关科室单位同步做好相应公开工作。
	各业务科室

	8
	
	探索将主动公开事项目录嵌入部门业务系统，固化到现有业务流程促进公开与业务融合发展。
	

	9
	依法规范依申请公开办理工作

	健全完善依申请公开工作制度，畅通申请受理渠道。
	办公室

	10
	
	强化服务理念，积极主动与申请人联系沟通，准确把握申请人的申请内容，提高答复针对性和准确性。
	

	11
	
	定期组织依申请公开联合会商，分析典型案例，研究疑难、复杂申请件的办理工作。
	

	12
	
	推动土地征收领域申请较为集中的政府信息转化为以主动公开的方式在特定范围内公开。
	办公室、耕地保护监督科、国土空间用途管制科

	13
	

着力加强政策解读回应






着力加强政策解读回应

	坚持政策性文件与解读方案、解读材料同步组织、同步审签、同步部署。代市政府（办公室）起草或需报政府同意的政策性文件、以市局名义印发的主动公开文件，起草部门在报审政策性文件相关材料时，应一并报送解读方案和解读材料。
	
办公室，各政策文件起草科室及单位


	14
	
	政策性文件起草科室积极参加“政策访谈”栏目，充分运用“解读访谈十融媒传播”新模式，扩大解读受众，方便企业群众理解把握和享受政策。
	办公室，各政策文件起草科室及单位

	15
	
	政策性文件起草部门要加强对政策性文件及解读材料公开后相关社会舆情的分析研判，根据需要进行跟踪解读。
	

	16
	
	按照“谁主管谁回应、谁处置谁回应”原则，严格落实政务舆情回应处置主体责任，出台具体措施解决舆情背后的实际问题。
	办公室

	17
	持续提升公众参与实效

	做好重大行政决策意见征集、草案发布、专家论证、会议审议、决策公开及政策解读全流程公开，健全政策制定公众参与机制，提高重大决策的公众参与水平。
	政策法规科、重大行政决策起草科室及单位

	18
	
	建立健全政策执行情况评估机制，围绕政策落实情况、效益满意度可持续性等，开展政策实施效果评价，加强跟踪问效。
	

	19
	
	统筹谋划、集中组织开展政府开放活动，鼓励以公开征集意见方式，确定政府开放活动主题和场次，推动政府开放活动常态化。
	办公室

	20
	
	政府开放活动要通过现场参观、互动体验、政策解读、座谈交流、问卷调查等形式，加强与公众的互动交流，提升公众参与实效。
	

	21
	优化升级政务公开平台建设

	加快构建“一级政府一个政策集中发布窗口”新格局，集中公开现行有效的政府规章、行政规范性文件和其他文件并动态更新的基础上，增加历次修订文本，实现现行有效文件与历次修订文本的关联展示，全面展示历史沿革。
	办公室、政策法规科、各文件起草科室及单位

	22
	
	持续加强市局门户网站和政务新媒体监管，完善政府网站和政务新媒体管理制度，加强日常监管和季度普查力度，保障市局网站和政务新媒体安全稳定运行、内容公开到位。
	办公室、市国土资源保障中心

	23
	
	加强“我为政府网站找错留言”监督办理力度，进一步提高答复时效和答复质量。
	

	24
	
	建立健全政务新媒体“准入退出”机制，对拟新开设的政务新媒体账号进行评估，“做到非必要不开设”“先备案、后开设”。
	办公室

	25
	
	强化重要信息转载力度，按时转载，形成整体联动集体发声的宣传矩阵。
	




